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ANTECEDENTES CONSTITUCION Y REFORMA ESTATUTOS
EMPRESAS TRICOT S.A.

La sociedad Empresas Tricot S.A. fue constituida por escritura publica de fecha 5 de diciembre
de 2012, otorgada en la Notaria de Raul Ivan Perry Pefaur. Un extracto de dicha escritura fue
inscrito a fojas 9.787, numero 6.700 del Registro de Comercio del Conservador de Bienes
Raices de Santiago correspondiente al afio 2013 y publicado en el Diario Oficial de fecha 1° de
febrero del mismo afio.

Empresas Tricot S.A. ha sido objeto de las siguientes modificaciones:

a) Escritura publica de fecha 17 de diciembre de 2012, otorgada en la Notaria de Santiago de
José Musalem Saffie, cuyo extracto fue inscrito a fojas 13.322, nimero 8.945 del Registro de
Comercio del Conservador de Bienes Raices de Santiago correspondiente al afio 2013 y
publicado en el Diario Oficial de fecha 14 de febrero del mismo afio.

b) Escritura publica de fecha 15 de marzo de 2013, otorgada en la Notaria de Patricio Raby
Benavente, cuyo extracto fue inscrito a fojas 22.877, numero 15.094 del Registro de Comercio
del Conservador de Bienes Raices de Santiago correspondiente al afio 2013 y publicado en el
Diario Oficial de fecha 22 de marzo de 2013.

¢) Escritura publica de fecha 3 de octubre de 2013, otorgada en la Notaria de Santiago de
Patricio Raby Benavente, cuyo extracto fue inscrito fojas 76.986, nimero 50.728 del Registro de
Comercio del Conservador de Bienes Raices de Santiago correspondiente al afio 2013 y
publicado en el Diario Oficial del dia 11 de octubre de 2013.

d) Escritura publica de fecha 30 de enero de 2014, otorgada en la Notaria de Santiago de
Patricio Raby Benavente, cuyo extracto fue inscrito a fojas 11.614, numero 7.249 del Registro
de Comercio del Conservador de Bienes Raices de Santiago correspondiente al afio 2014, y
publicado en el Diario Oficial del dia 17 de febrero de 2014.

e) Escritura publica de fecha 16 de junio de 2014, otorgada en la Notaria de Santiago de
Herndn Cuadra Gazmuri, cuyo extracto fue inscrito a fojas 45.979, nimero 28.370 del Registro
de Comercio del Conservador de Bienes Raices de Santiago correspondiente al afio 2014, y
publicado en el Diario Oficial de fecha 26 de julio de 2014.

f) Escritura publica de fecha 16 de noviembre de 2016, otorgada en la Notaria de Santiago de
Francisco Javier Leiva Carvajal, cuyo extracto fue inscrito a fojas 95.996, niumero 52.476 del
Registro de Comercio del Conservador de Bienes Raices de Santiago correspondiente al afio
2016, y publicado en el Diario Oficial de fecha 15 de diciembre de 2016. Dicha modificacion fue
rectificada por escritura publica de fecha 8 de marzo de 2017, otorgada en la Notaria de
Santiago de Francisco Javier Leiva Carvajal, cuyo extracto fue inscrito a fojas 22.820, numero
12.712 del Registro de Comercio del Conservador de Bienes Raices de Santiago
correspondiente al afio 2017, y publicado en el Diario Oficial de fecha 16 de marzo de 2017.



g) Escritura publica de fecha 18 de noviembre de 2016, otorgada en la Notaria de Santiago de
Hernan Cuadra Gazmuri, cuyo extracto fue inscrito a fojas 94.409, numero 51.411 del Registro
de Comercio del Conservador de Bienes Raices de Santiago correspondiente al afio 2016, y
publicado en el Diario Oficial de fecha 23 de diciembre de 2016. Dicha modificacion se dejé sin
efecto, mediante escritura publicade fecha 8 de marzo de 2017, otorgada en la Notaria de
Santiago de Francisco Javier Leiva Carvajal, cuyo extracto fue inscrito a fojas 22.820, numero
12.712 del Registro de Comercio del Conservador de Bienes Raices de Santiago
correspondiente al afio 2017, y publicado en el Diario Oficial de fecha 16 de marzo de 2017.

h) Escritura publica de fecha 24 de marzo de 2017, otorgada en la Notaria de Santiago de
Francisco Javier Leiva Carvajal, cuyo extracto fue inscrito a fojas 26219, niumero 14547 del
Registro de Comercio del Conservador de Bienes Raices de Santiago correspondiente al afio
2017, y publicado en el Diario Oficial de fecha 29 de marzo de 2017.

i) Escritura puablica de fecha 18 de mayo de 2017, otorgada en la Notaria de Santiago de
Francisco Javier Leiva Carvajal, cuyo extracto fue inscrito a fojas 40587, numero 22261 del
Registro de Comercio del Conservador de Bienes Raices de Santiago correspondiente al afio
2017, y publicado en el Diario Oficial de fecha 26 de mayo de 2017.

j) Escritura publica de fecha 5 de junio de 2017, otorgada en la Notaria de Santiago de
Francisco Javier Leiva Carvajal, cuyo extracto fue inscrito a fojas 45074, numero 24583 del
Registro de Comercio del Conservador de Bienes Raices de Santiago correspondiente al afio
2017, y publicado en el Diario Oficial de fecha 09 de junio de 2017.

“ESTATUTOS SOCIALES DE EMPRESAS TRICOT S.A.

Entre los actuales accionistas de Empresas Tricot S.A. existe una sociedad an6nima que sera
fiscalizada por la Superintendencia de Valores y Seguros, y se regira por las disposiciones
contenidas en la Ley 18.045 de Mercado de Valores, la Ley 18.046 sobre Sociedades
Anénimas, en adelante la “Ley” y el Decreto Supremo 702 de 2011, Reglamento de Sociedades
Anénimas, en adelante el “Reglamento”, y especialmente, por los siguientes estatutos:

TITULO PRIMERO.
Nombre, domicilio, duracién y objeto.

ARTICULO PRIMERO. El nombre de la sociedad es Empresas Tricot S.A., la que estara
sometida a las normas legales y reglamentarias que rigen a las sociedades andnimas abiertas y
a la fiscalizacion de la Superintendencia de Valores y Seguros.

ARTICULO SEGUNDO. El domicilio de la sociedad es la ciudad de Santiago, Region
Metropolitana, sin perjuicio de las agencias o0 sucursales que se puedan establecer en otros
puntos del pais o en el extranjero.

ARTICULO TERCERO. La duracion de la sociedad es indefinida.



ARTICULO CUARTO. La sociedad tendra por objeto la inversion, tanto en Chile como en el
extranjero, ya sea por cuenta propia o de terceros, en toda clase de bienes raices, muebles,
corporales o incorporales, titulos de crédito, efectos de comercio, acciones, bonos o
debentures, letras hipotecarias, titulos de deuda publica y en cualquier otra clase de valores, la
administracion y disposicion de tales inversiones y la percepcion de sus frutos. Para el
cumplimiento de dichos fines sociales, la sociedad podra constituir, integrar, modificar y
participar en sociedades de cualquier clase u objeto, asociaciones, comunidades, cooperativas,
sea que existan actualmente o que se formen en el futuro, disolverlas, liquidarlas, pudiendo
servir o actuar como socia gestora de sociedades en comandita de cualquier clase o de socia
gestora participe en asociaciones o cuentas en participacion.

TITULO SEGUNDO.
Capital y acciones.

ARTICULO QUINTO: El capital de la sociedad es la cantidad de $96.786.452.965 dividido en
435.238.068 acciones nominativas, de igual valor y sin valor nominal, de una unica serie. El
capital de la sociedad se ha suscrito y pagado y se suscribird y pagara conforme a lo sefialado
en el articulo primero transitorio.

ARTICULO SEXTO. La sociedad llevara un registro en el que se anotara el nombre, domicilio,
cédula de identidad o rol Unico tributario de cada accionista, el nimero de acciones de que sea
titular, la fecha en que éstas se hayan inscrito a su nombre y tratAndose de acciones suscritas y
no pagadas, la forma y oportunidades de pago de ellas. Igualmente, en el mismo registro
debera inscribirse la constitucion de gravdmenes y de derechos reales distintos al dominio y
hacerse referencia a los pactos particulares relativos a la cesion de acciones. En caso que
algun accionista transfiera el todo o parte de sus acciones, deberéd anotarse esta circunstancia
en el registro. Las forma, emision, entrega, inutilizacion, reemplazo, canje, transferencia y
transmision de los titulos de acciones se sujetara a las disposiciones de la Ley, y en especial a
lo dispuesto en el articulo once del Reglamento.

TITULO TERCERO.
Administracion de la sociedad.

ARTICULO SEPTIMO. La sociedad sera administrada por un directorio compuesto por ocho
miembros titulares, elegidos por la junta de accionistas en una misma y Unica votacién. Dentro
del total de directores electos por la junta de accionistas, al menos uno de ellos debera ser
independiente en los términos que exige el articulo 50 bis de la Ley N° 18.046. El directorio
duraréd un periodo de tres afios en sus funciones, transcurridos los cuales se renovara en su
totalidad. Los directores podran o no ser accionistas de la sociedad. Los directores continuaran
en sus funciones después de expirado su periodo, si por cualquier causa no se celebra en la
época establecida la junta de accionistas llamada a realizar la elecciébn o renovacién del
directorio y hasta que se les nombre un reemplazante. En tal caso, el directorio debera
convocar dentro del plazo de treinta dias a una junta de accionistas para efectuar los
nombramientos correspondientes. Los directores podran ser reelegidos indefinidamente. El
directorio es esencialmente revocable.



ARTICULO OCTAVO. En las elecciones de directorio, cada accionista dispondra de un voto por
cada accion que posea o represente y podra acumular sus votos a favor de una sola persona o
distribuirlos en la forma que lo estime conveniente. Se proclamaran elegidos a los que en una
misma y Unica votacién resulten con mayor nimero de votos, hasta completar el nimero de
directores que se deba elegir.

ARTICULO NOVENO. Los directores cesaran en su cargo por las inhabilidades e
incompatibilidades establecidas por la Ley.

ARTICULO DECIMO. Si se produjere la vacancia de un director titular debera procederse a la
renovacion total del directorio en la préxima junta ordinaria de accionistas que deba celebrar la
sociedad. En el intertanto el directorio podrd nombrar un reemplazante, y debera hacerlo si la
vacancia impide que se reuna el directorio por falta de quérum. En caso que la referida
vacancia corresponda a uno de los directores independientes a que se refiere el articulo 50 bis
y su suplente, en su caso, el directorio deberé designar en su reemplazo al candidato a director
independiente que le hubiese seguido en votacién en la junta en que el primero resulto electo.
Si éste no estuviese disponible o en condiciones de asumir el cargo, el directorio designara al
que le siguié en votacion en la misma junta, y asi sucesivamente hasta llenar el cargo. En caso
que no fuere posible cumplir con el procedimiento anterior, correspondera al directorio efectuar
la designacion, debiendo nombrar a una persona que cumpla con los requisitos que la ley
establece para ser considerado director independiente.

ARTICULO DECIMO PRIMERO. En su primera reunion después de la junta ordinaria de
accionistas en que se haya efectuado su eleccién, el directorio elegird de entre sus miembros
un presidente, que lo sera del directorio y de la sociedad.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO. Las sesiones de directorio seran ordinarias y extraordinarias.
Las primeras se celebraran a lo menos una vez al mes, en las fechas, horas y lugares
predeterminadas por el propio directorio y no requerirdn de citacién especial. Las segundas se
celebraran, especialmente cuando las cite el presidente, por si o por indicacion de uno mas de
sus directores, previa calificacion que el presidente haga de la necesidad de la reunion, salvo
gue ésta sea solicitada por la mayoria absoluta de los directores, caso en el cual debera
necesariamente celebrarse la reunion sin calificacion previa. Las sesiones se verificaran en el
domicilio social, salvo acuerdo unanime en contrario del propio directorio adoptado para cada
oportunidad o que participen en ella la unanimidad de los directores. La citacién a sesiones
extraordinarias de directorio contendran una referencia a la materia a tratarse en ella y se
practicara por los medios de comunicacion que determine éste por unanimidad de sus
miembros, siempre que den razonable seguridad de su fidelidad o, a falta de determinacion de
dichos medios, mediante carta certificada despachada a cada uno de los directores con, a lo
menos, tres dias de anticipacion a su celebraciéon, plazo que podra reducirse a 24 horas de
anticipacion si la carta fuere entregada personalmente al director por un Notario Publico. En
todo caso, podra efectuarse vélidamente una reunién extraordinaria, sin que medie citacion, si a
ella concurriere la totalidad de los directores de la sociedad.

ARTICULO DECIMO TERCERO. Las reuniones del directorio se constituiran con la mayoria
absoluta del nUmero de directores establecidos en los estatutos. Los acuerdos del directorio se
adoptaran por la mayoria absoluta del numero de directores establecidos en los estatutos. El
Presidente tendra derecho a voto dirimente en caso de empate. Se entendera que participan en
las sesiones aquellos directores que, a pesar de no encontrarse presentes, estdn comunicados
simultdnea y permanentemente a través de medios tecnolégicos que autorice la
Superintendencia de Valores y Seguros, mediante instrucciones de general aplicacion. En este



caso, su asistencia y participacién en la sesion sera certificada bajo la responsabilidad del
Presidente o quien haga sus veces, y del Secretario del directorio, haciéndose constar este
hecho en el acta que se levante de la misma.

ARTICULO DECIMO CUARTO. El directorio de la sociedad la representa judicial y
extrajudicialmente, y para el cumplimiento del objeto social, lo que no sera necesario acreditar a
terceros; esté investido de todas las facultades de administracién y disposicién que las leyes o
los estatutos no establezcan como privativas de la junta de accionistas, sin que sea necesario
otorgarle poder alguno, inclusive para aquellos actos o contratos respecto de los cuales las
leyes exijan esta circunstancia. Lo anterior no obsta a la representacion que compete al gerente
conforme a la Ley ni a las facultades que el propio directorio le otorgue. El directorio podra
delegar parte de sus facultades en los ejecutivos principales, gerentes, subgerentes o abogados
de la sociedad, en un director o en una comisién de directores y para objetos especiales
determinados, en otras personas.

ARTICULO DECIMO QUINTO. Los directores seran remunerados por sus funciones. La cuantia
de las remuneraciones sera fijada anualmente por la junta ordinaria de accionistas.

ARTICULO DECIMO SEXTO. Son operaciones con partes relacionadas toda negociacion, acto,
contrato u operacién en que deba intervenir la sociedad y ademas alguna de las siguientes
personas: a) Una o mas personas relacionadas a la sociedad, conforme al articulo 100 de la
Ley N° 18.045; b) Un director, gerente, administrador, ejecutivo principal o liquidador de la
sociedad, por si 0 en representacion de personas distintas de la sociedad, o sus respectivos
cényuges o parientes hasta el segundo grado de consanguinidad o afinidad inclusive; c¢) Las
sociedades 0 empresas en las que las personas indicadas en la letra anterior sean duefios,
directamente o a través de otras personas naturales o juridicas, de un 10% o mas de su capital,
o directores, gerentes, administradores, ejecutivos principales; d) Aquellas en las cuales haya
realizado funciones de director, gerente, administrador, ejecutivo principal o liquidador, un
director, gerente, administrador, ejecutivo principal o liquidador de la sociedad, dentro de los
ultimos dieciocho meses. La sociedad s6lo podra celebrar operaciones con partes relacionadas,
segun lo sefalado precedentemente, cuando tengan por objeto contribuir al interés social, se
ajusten en precio, términos y condiciones a aquellas que prevalezcan en el mercado al tiempo
de su aprobacién, y cumplan con los requisitos y procedimientos que dispone el articulo 147 de
la Ley.

ARTICULO DECIMO SEPTIMO. Las deliberaciones y acuerdos del directorio se escrituraran en
un libro de actas por cualquier medio, siempre que éste ofrezca seguridad de que no podra
haber intercalaciones, supresiones o cualquier otra adulteracién que pueda afectar la fidelidad
del acta, que sera firmada por los directores que hubieren concurrido a la sesiéon. Si alguno
falleciera o se imposibilitara para firmar por cualquier motivo, se dejara constancia en la misma
de la respectiva circunstancia. Los documentos y demdas antecedentes que formen parte
integrante de un acta de sesién de directorio deberan ser almacenados en medios que cumplan
las mismas condiciones requeridas para las actas, debiendo ademas constar en esos medios la
identificacion de las actas de las cuales forman parte. Los acuerdos del directorio podran
llevarse a efecto una vez aprobada el acta que los contiene, lo que ocurrira cuando dicha acta
se encuentre firmada por todos los directores que concurrieron a la sesion respectiva. Con todo,
la unanimidad de los directores que concurrieron a una sesion podra disponer que los acuerdos
adoptados en ella se lleven a efecto sin esperar la aprobacion del acta, de lo cual se dejara
constancia en un documento firmado por todos ellos que contenga el acuerdo adoptado. El
director que quiera salvar su responsabilidad por algin acto o acuerdo del directorio, debera
hacer constar en el acta su oposicion, debiendo darse cuenta de ello en la proxima junta



ordinaria por el que presida. El director que estimare que un acta adolece de inexactitudes u
omisiones no podra excusarse de firmarla, pero tiene el derecho de estampar, antes de hacerlo,
las salvedades correspondientes. Salvo acuerdo unanime en contrario, las sesiones de
directorio deberan ser grabadas, por quien haga las veces de secretario, en medios que
permitan registrar fielmente el audio de las deliberaciones. Dichas grabaciones seran
guardadas en reserva por la sociedad, hasta la aprobacion del acta respectiva por todos los
directores que deban firmarla, y puestas a disposicion de los directores que deseen comprobar
la fidelidad de las actas sometidas a su aprobacion. En caso que un director estime que existen
discrepancias fundamentales y substanciales entre el contenido del acta respectiva, y el de la
grabacién correspondiente, podra solicitar que a ellas se incorporen literalmente sus propias
palabras, segun el contenido de la grabacién en el o los pasajes respectivos. En todo caso, el
acta correspondiente debera quedar firmada y salvada, si procediere, antes de la sesién
ordinaria siguiente que se celebre o en la sesién mas préxima que se lleve a efecto.

“TITULO CUARTO
Comité de directores

ARTICULO DECIMO OCTAVO. La sociedad contara con un comité de directores que tendra las
siguientes facultades y deberes: a) Examinar los informes de auditores externos, el balance y
los demés estados financieros presentados por los administradores o liquidadores de la
sociedad a los accionistas, y pronunciarse respecto de éstos en forma previa a su presentacion
a los accionistas para su aprobacion; b) proponer al directorio nombres para los auditores
externos y clasificadores privados de riesgo, en su caso, que seran sugeridos a la junta de
accionistas respectiva. En caso de desacuerdo, el directorio formara una sugerencia propia,
sometiéndose ambas a la consideracién de la junta de accionistas; c¢) examinar los
antecedentes relativos a las operaciones entre partes relacionadas a que se refiere el Titulo XVI
de la Ley y evacuar un informe respecto a esas operaciones. Una copia del informe sera
enviada al directorio, en el cual se deberd dar lectura a éste en la sesion citada para la
aprobacién o rechazo de la operacion respectiva; d) examinar los sistemas de remuneraciones
y planes de compensacion de los gerentes, ejecutivos principales y trabajadores de la sociedad;
e) preparar un informe anual de su gestion, en que se incluyan sus principales
recomendaciones a los accionistas; f) informar al directorio respecto de la conveniencia de
contratar o no a la empresa de auditoria externa para la prestacion de servicios que no formen
parte de la auditoria externa, cuando ellos no se encuentren prohibidos de conformidad a lo
establecido en el articulo 242 de la Ley N° 18.045, en atencién a si la naturaleza de tales
servicios pueda generar un riesgo de pérdida de independencia y; g) las demas materias que le
encomiende la junta de accionistas o el directorio, en su caso.

ARTICULO DECIMO NOVENO. El comité de directores a que se refiere este titulo estara
conformado por tres miembros, la mayoria de los cuales debera ser independientes. En caso
gue hubiese mas directores con derecho a integrar el comité, segin corresponda, en la primera
reunion del directorio después de la junta de accionistas en que se haya efectuado su eleccion
los mismos directores resolveran, por unanimidad, quiénes lo habran de integrar. En caso de
desacuerdo, se dard preferencia a la integracion del comité por aquellos directores
independientes que hubiesen sido electos con un mayor porcentaje de votacion de accionistas
que individualmente controlen o posean menos del 10% de las acciones con derecho a voto. Si
hubiese solamente un director independiente, éste nombrara a los demas integrantes del comité
entre los directores que no tengan tal calidad, los que gozaran de plenos derechos como



miembros del mismo. El presidente del directorio no podré integrar el comité, ni sus subcomités,
salvo que sea director independiente. Podran asistir con derecho a voz a las sesiones del
comité de que trata este titulo el gerente general y demas personas y asesores que al efecto
determine el comité.

ARTICULO VIGESIMO. Las deliberaciones, acuerdos y organizacion del comité se regiran por
las normas contenidas en el Titulo Tercero de los estatutos sociales y, en lo no regulado, por
las normas contenidas en la Ley N° 18.046, su reglamento y las instrucciones que al efecto
imparta la Superintendencia de Valores y Seguros.

ARTICULO VIGESIMO PRIMERO. Los directores integrantes del comité seran remunerados
por el desempefio de su cargo. El monto de la remuneracién sera fijado anualmente en la junta
ordinaria de accionistas, acorde a las funciones que le corresponde desarrollar, pero no podra
ser inferior a la remuneracion prevista para los directores titulares, mas un tercio de su monto.
La junta ordinaria de accionistas determinara un presupuesto de gastos de funcionamiento del
comité y sus asesores, el que no podra ser inferior a la suma de las remuneraciones anuales de
sus miembros. El comité podra requerir la contratacion de la asesoria de profesionales para el
desarrollo de sus labores, conforme al referido presupuesto.

ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO. Las actividades que desarrolle el comité, su informe de
gestion anual y los gastos en que incurra, incluidos los de sus asesores, serdn presentados en
la memoria anual, e informados en la junta ordinaria de accionistas. Las propuestas efectuadas
por el comité al directorio que no hubieren sido recogidas por este Ultimo seran también
informadas a la junta de accionistas previo a la votacion de la materia correspondiente.

ARTICULO VIGESIMO TERCERO. Los directores que integren el comité de que trata este
titulo, ademas de su responsabilidad como directores, responderan solidariamente de los
perjuicios que causen a los accionistas y a la sociedad.

ARTICULO VIGESIMO CUARTO. El comité podra dictar un reglamento que regule su
funcionamiento y cualquier otra materia que no se encuentre expresamente tratada en los
estatutos sociales y la Ley. En todo lo no regulado expresamente en estos estatutos y el
reglamento que al efecto pueda dictar el comité, seran aplicables las normas contenidas en la
Ley N° 18.046.

ARTICULO VIGESIMO QUINTO. La junta de accionistas, el directorio y el comité de directores
gue regula este titulo, podran determinar la creacion de otro u otros comités o subcomités a
efectos de tratar las materias especificas que sobre el particular acuerde la respectiva junta de
accionistas, el directorio o el comité de directores. Estos comités y/o subcomités se regularan
por las normas que sobre el particular establezca la junta de accionistas, comité o comité de
directores que los establezcan y, en su defecto, por las normas contenidas en este Titulo y la
Ley.

TITULO QUINTO.
Presidente y Gerente General.

ARTICULO VIGESIMO SEXTO. El Presidente lo sera del directorio y de las juntas de
accionistas y tendr4, ademas de las obligaciones y atribuciones que le impongan la Ley, el
Reglamento y estos estatutos, las facultades que le confiera el directorio. Correspondera al
Presidente en especial: (a) presidir las reuniones del directorio y las juntas de accionistas. En



caso de ausencia o imposibilidad del Presidente, los directores o accionistas presentes, segun
corresponda, designardn a la persona que actuara como tal; (b) convocar a sesiones de
directorio y de juntas de accionistas, en conformidad a las normas de estos estatutos, la Ley y el
Reglamento; (c) cumplir y hacer cumplir lo dispuesto en los estatutos y los acuerdos
resoluciones de la junta de accionistas y del directorio; (d) tomar en caso de urgencia, en que
no sea posible reunir al directorio, todas las medidas que sean necesarias para resguardar o
proteger los intereses de la sociedad, debiendo reunir y dar cuenta al directorio a la mayor
brevedad posible; y (e) desempefiar las demés funciones que contemplan los estatutos, la Ley y
el Reglamento.

ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO. El directorio designara a una persona como gerente general,
gue tendrd bajo su responsabilidad la direccién inmediata de los negocios de la sociedad y
podra sustituirlo a su arbitrio. Su cargo sera incompatible con el de presidente y con el de
director. El gerente respondera con los miembros del directorio de todos los acuerdos ilegales o
perjudiciales para los intereses sociales y de los accionistas cuando no dejare constancia en
acta de su opinidn contraria. Tendra, ademas de las obligaciones y atribuciones que le imponga
la Ley, el Reglamento y estos estatutos, las facultades que le confiera o delegue el directorio.
Sin perjuicio de lo estipulado en otros articulos de estos estatutos, el gerente general tendra las
siguientes atribuciones y deberes: (a) atender la administracion general inmediata de la
sociedad, de acuerdo con las facultades e instrucciones que reciba del directorio, y de
conformidad con los estatutos y la Ley; (b) representar judicialmente a la sociedad, con las
facultades contempladas en ambos incisos del articulo séptimo del Codigo de Procedimiento
Civil; (c) asistir a las sesiones del directorio con derecho a voz; y (d) dirigir y cuidar del orden
interno econémico de la sociedad y que la contabilidad, libros, registros se lleven de debida
forma. El gerente podra ser accionista 0 un tercero, pero no podra ser auditor, contador o
director de la sociedad.

TITULO SEXTO.
Juntas de Accionistas.

ARTICULO VIGESIMO OCTAVO. Los accionistas se reuniran en juntas ordinarias o
extraordinarias. Las ordinarias se celebraran una vez al afio, dentro del primer cuatrimestre,
para decidir respecto de las materias propias de su conocimiento y que sefialan en el articulo
siguiente, sin que sea necesario sefialarlas en la citacion correspondiente. Las extraordinarias
podran celebrarse en cualquier tiempo, cuando asi lo exijan las necesidades sociales, para
decidir cualquier materia que la Ley o los estatutos entreguen al conocimiento de las juntas de
accionistas y siempre que tales materias se sefialen en la citacion correspondiente. Cuando una
junta extraordinaria deba pronunciarse sobre materias propias de una junta ordinaria, su
funcionamiento y acuerdos se sujetaran, en lo pertinente, a los quérum aplicables a esta Ultima
clase de juntas.

ARTICULO VIGESIMO NOVENO. Son materia de junta ordinaria: (a) el examen de la situacion
de la sociedad y de los informes de los auditores externos y la aprobacién o rechazo de la
memoria, del balance y de los estados y demostraciones financieras presentadas por los
administradores o liquidadores de la sociedad; (b) la distribucion de las utilidades de cada
ejercicio y, en especial, el reparto de dividendos; (c) la eleccién o revocaciéon de los miembros
del directorio, de los liquidadores y de los fiscalizadores de la administracion; y (d) en general,
cualquier materia de interés social que segun la Ley o los estatutos no sea propia de una junta
extraordinaria.



ARTICULO TRIGESIMO. Sélo en junta general extraordinaria de accionistas podran tratarse las
siguientes materias: 1) La disolucion de la sociedad; 2) La transformacion, fusion o division de
la sociedad y la reforma de sus estatutos; 3) La emision de bonos o debentures convertibles en
acciones; 4) La enajenacion del activo de la sociedad en los términos que sefiala el N° 9 del
articulo 67 de la Ley; 5) El otorgamiento de garantias reales o personales para caucionar
obligaciones de terceros, excepto si éstos fueren sociedades filiales, en cuyo caso la
aprobacion del directorio sera suficiente; y 6) Las demas materias que por ley correspondan a
su conocimiento o a la competencia de las juntas de accionistas. Las materias referidas en los
nameros 1), 2), 3) y 4) sélo podran acordarse en junta celebrada ante notario publico, quien
debera certificar que el acta es expresion fiel de lo ocurrido y acordado en la reunién.

ARTICULO TRIGESIMO PRIMERO. Las juntas seran convocadas por el directorio de la
sociedad. El directorio debera convocar: (a) a junta ordinaria, a efectuarse dentro del
cuatrimestre siguiente a la fecha del balance, con el fin de conocer todos los asuntos de su
competencia; (b) a junta extraordinaria siempre que, a su juicio, los intereses de la sociedad lo
justifiquen; (c) a junta ordinaria o extraordinaria, segun sea el caso, cuando asi lo soliciten
accionistas que representen, a lo menos, un diez por ciento del total de las acciones emitidas
con derecho a voto, expresando en la solicitud los asuntos a tratar en la junta. Las juntas
convocadas a solicitud de accionistas o de la Superintendencia de Valores y Seguros deberan
celebrarse dentro del plazo de treinta dias a contar de la fecha de la respectiva solicitud; y (d) a
junta ordinaria o extraordinaria, segun sea el caso, cuando asi lo requiera la Superintendencia,
sin perjuicio de su facultad para convocarlas directamente. Sin perjuicio de lo anterior, podran
auto convocarse y celebrarse validamente las juntas a las que concurran la totalidad de las
acciones emitidas con derecho a voto, aun cuando no hubieren cumplido las formalidades
requeridas para su citacion.

ARTICULO TRIGESIMO SEGUNDO. La citacion a junta de accionistas se efectuara por medio
de un aviso destacado que se publicard, a lo menos por tres veces en dias distintos en el
periddico del domicilio social que haya determinado la junta de accionistas o, a falta de acuerdo
0 en caso de suspension o desaparicion de la circulacién del periédico designado, en el Diario
Oficial, en el tiempo, forma y condiciones que sefialen la Ley y el Reglamento. Debera enviarse
ademas una citacién por correo a cada accionista con una anticipacién minima de quince dias a
la fecha de la celebracion de la junta, la que debera contener una referencia a las materias a
ser tratadas en ella e indicacion de la forma de obtener copias integras de los documentos que
fundamentan las diversas opciones sometidas a su voto. Con todo, podran celebrarse
validamente aquellas juntas a las que concurran la totalidad de las acciones emitidas con
derecho a voto, aun cuando no hubieren cumplido las formalidades requeridas para su citacion.

ARTICULO TRIGESIMO TERCERO. Las juntas se constituiran en primera citacion, salvo que la
Ley o estos estatutos establezcan mayorias superiores, con la mayoria absoluta de las
acciones emitidas con derecho a voto y, en segunda citacién, con las que se encuentren
presentes o representadas, cualquiera que sea su nimero. Los acuerdos se adoptaran por la
mayoria absoluta de las acciones presentes o representadas con derecho a voto, todo ello sin
perjuicio de los quérum especiales establecidos en la Ley. Las juntas de accionistas seran
presididas por el Presidente de la sociedad, o por el que haga sus veces, y actuara como
secretario el titular de ese cargo, cuando lo hubiere, o el gerente en su defecto.

ARTICULO TRIGESIMO CUARTO. Solamente podran participar en las juntas de accionistas y
ejercer sus derechos a voz y voto los accionistas que a la medianoche del quinto dia habil
anterior a aquél fijado para la celebracion de la junta figuraren como tales accionistas en el
registro de accionistas de la sociedad.



ARTICULO TRIGESIMO QUINTO. Los accionistas podran hacerse representar en las juntas
por medio de otra persona, aunque ésta no sea accionista. La representacion debera conferirse
por escrito, por el total de las acciones de las cuales el mandante sea titular a la fecha sefialada
en el Articulo Vigésimo Sexto de estos estatutos y debera contener las menciones exigidas en
la Ley y el Reglamento. Las normas para la calificacion de poderes seran asimismo las que
sefala la Ley y el Reglamento.

ARTICULO TRIGESIMO SEXTO. De las deliberaciones y acuerdos de las juntas, se dejara
constancia en un libro de actas, el que sera llevado por el secretario, si lo hubiere, o en su
defecto por el gerente general de la sociedad. Las actas seran firmadas por quienes actuaron
de presidente y secretario de la junta y por tres accionistas elegidos en ella, o por todos los
asistentes si éstos fueren menos de tres. Se entenderd aprobada el acta desde el momento de
su firma por las personas sefialadas y desde esa fecha se podran llevar a efecto los acuerdos a
que ella se refiere. Si alguna de las personas designhadas para firmar el acta estimare que ella
adolece de inexactitudes u omisiones, tendrd derecho a estampar, antes de firmarla, las
salvedades correspondientes. En todo caso, el acta que se levante de una junta de accionistas
debera quedar firmada y salvada, si procediere, dentro de los diez dias habiles siguientes a la
celebracioén de la junta de accionistas correspondiente. El acta de la junta mas reciente quedara
a disposicién de los accionistas en el sitio en internet de la sociedad.

TITULO SEPTIMO.
Fiscalizacién de la Administracion.

ARTICULO TRIGESIMO SEPTIMO. La junta ordinaria de accionistas designara anualmente a
una empresa de auditoria externa regida por el Titulo XXVIII de la Ley N° 18.045, con el objeto
gque ésta examine la contabilidad, inventario, balance y otros estados financieros de la sociedad,
e informe por escrito a la proxima junta ordinaria de accionistas sobre el cumplimiento de su
mandato.

ARTICULO TRIGESIMO OCTAVO. La memoria, balance, inventarios, actas, libros y los
informes de los auditores externos correspondiente al Ultimo ejercicio quedaran a disposicion de
los accionistas para su examen en la oficina de la administracién de la sociedad durante los
quince dias anteriores a la fecha sefialada para la junta de accionistas que deba pronunciarse
sobre los mismos.

TITULO OCTAVO.
Balance y Distribucion de Utilidades.

ARTICULO TRIGESIMO NOVENO. La Sociedad confeccionara un balance general al treinta y
uno de diciembre de cada afio, junto con un estado de ganancias y pérdidas.

ARTICULO CUADRAGESIMO. El directorio deberéa presentar a la consideracion de la junta
ordinaria de accionistas una memoria razonada acerca de la situacion de la sociedad en el
ejercicio, acompafada del balance general, del estado de ganancias y pérdidas y del informe
gue al respecto presenten los auditores externos. Todos estos documentos deberan reflejar con
claridad la situacién patrimonial de la sociedad al cierre del ejercicio y los beneficios obtenidos o
las pérdidas sufridas durante el mismo.



ARTICULO CUADRAGESIMO PRIMERO. Si la sociedad tuviere pérdidas acumuladas, las
utilidades del ejercicio seran destinadas primeramente a absorberlas. Si hubiere pérdida en el
ejercicio, ella sera absorbida con las utilidades retenidas de ejercicios anteriores, si las hubiere.
Hecho lo anterior, la junta de accionistas determinard el porcentaje de las utilidades liquidas a
repartir como dividendo en dinero entre sus accionistas inscritos en el registro de accionistas al
quinto dia habil anterior a la fecha establecida para el pago de los dividendos. La junta de
accionistas distribuird anualmente al menos el 30% de las utilidades liquidas que arroje el
balance al término del ejercicio anterior, 0o el porcentaje superior de dichas utilidades que
determine la misma junta. Con todo, conforme a lo dispuesto por la Ley de Sociedades
Andénimas, con el voto conforme de la unanimidad de las acciones emitidas, podra acordarse
distribuir una cifra inferior al 30% de las utilidades liquidas que arroje el balance.

TITULO NOVENO.
Disoluciéon y Liquidacion.

ARTICULO CUADRAGESIMO SEGUNDO. La sociedad se disolvera por reunirse, por un
periodo ininterrumpido que exceda diez dias, todas las acciones en manos de una sola
persona, por acuerdo adoptado por la junta extraordinaria de accionistas y por las demas
causales que sefiale la Ley.

ARTICULO CUADRAGESIMO TERCERO. Disuelta la sociedad, ésta sera liquidada por una
comision liquidadora elegida por la junta de accionistas, la cual fijard su remuneraciéon y sus
facultades.

ARTICULO CUADRAGESIMO CUARTO. Salvo acuerdo unanime en contrario de las acciones
emitidas con derecho a voto, la comision liquidadora estara formada por tres liquidadores. Dicha
comision designara un presidente de entre sus miembros, que representard a la sociedad,
judicial y extrajudicialmente; y si hubiere un solo liquidador, en él se radicaran ambas
representaciones. Los liquidadores duraran, en sus funciones, tres afios y podran ser reelegidos
por una vez en sus funciones.

ARTICULO CUADRAGESIMO QUINTO. La comision liquidadora o el liquidador, en su caso,
s6lo podran ejecutar los actos y contratos que tiendan directamente a efectuar la liquidacion de
la sociedad; representaran judicial y extrajudicialmente a ésta y estaran investidos de todas las
facultades de administracion y disposicion que la ley o los estatutos no establezcan como
privativos de las juntas de accionistas, sin que sea necesario otorgarles poder especial alguno,
incluso para aquellos actos o contratos respecto de los cuales las leyes exijan esta
circunstancia. La representacion judicial a que se refiere este articulo es sin perjuicio de la que
tiene el presidente de la comisién liquidadora o el liquidador, en su caso, conforme al Articulo
Trigésimo Sexto de estos estatutos. En ambos casos, la representacion judicial comprendera
todas las facultades establecidas en los dos incisos del articulo séptimo del Cdodigo de
Procedimiento Civil.

ARTICULO CUADRAGESIMO SEXTO. Durante la liquidacion, continuaran reuniéndose las
juntas de accionistas y en ellas se dara cuenta por los liquidadores del estado de la liquidacion
y se acordaran las providencias que fueren necesarias para llevarla a cumplido término. Los
liquidadores enviaran y presentaran los balances y demas estados financieros que
correspondan.



ARTICULO CUADRAGESIMO SEPTIMO. La sociedad soélo podra hacer repartos por
devolucién de capital a sus accionistas, una vez asegurado el pago o pagadas las deudas
sociales. Los repartos deberan efectuarse a lo menos trimestralmente y en todo caso, cada vez
gque en la caja social se hayan acumulado fondos suficientes para pagar a los accionistas una
suma equivalente, como minimo, del cinco por ciento del valor libro de sus acciones. Los
repartos deberan ser pagados a quienes sean accionistas a la medianoche del quinto dia habil
anterior a las fechas establecidas para su solucion. Los repartos que se efectien durante la
liquidacion, deberdn pagarse en dinero a los accionistas, salvo acuerdo diferente adoptado en
cada caso por la unanimidad de las acciones emitidas.

ARTICULO CUADRAGESIMO OCTAVO. Las diferencias que ocurran entre los accionistas en
su calidad de tales, o entre éstos y la sociedad y sus administradores, sea durante la vigencia
de la sociedad o durante su liquidacion, con motivo de la interpretacién, aplicacion, validez o
cumplimiento del presente estatuto, asi como la determinacién de la procedencia y monto de las
indemnizaciones a que hubiere lugar, seran sometidas cada vez al conocimiento y resolucion
de un arbitro designado de comun acuerdo por las partes, quien sera abogado, y tendra el
caracter de &rbitro arbitrador y en contra cuyo fallo no procedera recurso alguno. Si no hubiere
acuerdo en la persona del arbitro, el nombramiento lo hara el Juez de Letras de Mayor Cuantia
gue corresponda, debiendo recaer el nombramiento en un abogado que a esa época se esté
desempefiando como profesor titular de la catedra de Derecho Civil o Comercial de cualquiera
de las Facultades de Derecho de Santiago de las Universidades de Chile o Catdlica de Chile.
En este caso, el arbitro sera arbitrador en cuanto al procedimiento y de derecho en la dictacion
del fallo. En todo caso, el demandante podra siempre sustraer el conocimiento del conflicto de
la competencia del arbitro y someterlo a la decision de la Justicia Ordinaria. Este derecho no
podra ser ejercido por los directores, gerentes, administradores y ejecutivos principales de la
sociedad. Tampoco por aquellos accionistas que individualmente posean, directa o
indirectamente, acciones cuyo valor libro o bursatil supere las 5.000 unidades de fomento, de
acuerdo al valor de dicha unidad a la fecha de presentacién de la demanda.

ARTICULOS TRANSITORIOS.

ARTICULO PRIMERO TRANSITORIO. Suscripcién y Pago del Capital. El capital de la sociedad
es la cantidad de $96.786.452.965 dividido en 435.238.068 acciones nominativas, de igual valor
y sin valor nominal, de una Unica serie de acciones, que se encuentra pagado hasta por la
suma de $80.612.734.018. El capital de la sociedad se ha suscrito y pagado y se suscribira y
pagara de la siguiente forma: Uno) Dejando constancia y reconociendo que el capital social
estatutario que consta de escritura publica fecha 8 de marzo de 2017, otorgada en la Notaria de
Santiago de don Francisco J. Leiva Carvajal, a que se redujo el acta de la Junta Extraordinaria
de Accionistas de Empresas Tricot S.A. celebrada con fecha siete de marzo de 2017, asciende
a la suma de $80.612.734.018.- dividido en 369.952.358 acciones nominativas, de igual valor y
sin valor nominal, de una Unica serie de acciones, integramente suscrito y pagado; y Dos)
Emitiendo con cargo al aumento de capital acordado en la junta extraordinaria de accionistas
celebrada con fecha 22 de marzo de 2017, en uno 0 mas actos, 65.285.710 acciones de pago,
a fin de cubrir la suma de $16.173.718.947, que representa el capital por enterar para completar
el aumento del mismo, de las cuales 6.528.571 acciones seran destinadas a planes de
compensacion para trabajadores de la sociedad y sus filiales. El directorio se encuentra
facultado para acordar la fijacion final del precio de colocacion de las acciones, siempre que la
colocacion se inicie dentro de los 180 dias siguientes a la fecha de celebracién de la presente
junta, pudiendo prorrogarse dicha delegacién por una vez y por un maximo de 180 dias



adicionales, por una nueva junta de accionistas. La totalidad de las acciones a emitir con cargo
al aumento de capital, deberan quedar emitidas, suscritas y pagadas dentro del plazo maximo
de tres afios contado desde el 22 de marzo de 2017, exceptuando aquellas acciones
destinadas a los planes de compensacion de ejecutivos de la Compafiia y sus filiales,
sefialadas anteriormente, las que deberdn quedar suscritas y pagadas dentro del plazo de 5
afios contados desde la misma fecha.

El suscrito, en su calidad de Gerente General, certifica que el presente documento
contiene los estatutos refundidos y actualizados de Empresas Tricot S.A.

Antonio Egidio Fontana
Gerente General
Empresas Tricot S.A.



